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Prot. (vedi segnatura)
Castellucchio, 13/07/2023

A tutto il personale dell'l.C. di Castellucchio

A tutto il personale delle istituzioni
scolastiche della provincia di Mantova

Loro sedi

Progetto Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’lambito della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il

personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR.

CUP: C14D22001940006

Oggetto: Avviso di selezione personale interno per docenza in corsi di formazione di alto

livello di didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e successive

modifiche e integrazioni;

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018 Regolamento concernente le istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, in particolare I'art. 43 c. 3;

VISTO il regolamento adottato dal Consiglio d’Istituto, ai sensi dell’articolo 45, comma 2,
lett. h), del D.I. 129/2018, che determina i criteri e i limiti per lo svolgimento da parte del

Dirigente Scolastico dell’attivita negoziale in esame;

VISTO il DPR. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni

Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA le delibere del Collegio Docenti del 18/05/2023 e del Consiglio d'Istituto del
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19/05/2023 con le quali e stata approvata |I'adesione al progetto PNRR Decreto MI 11

agosto 2022, n. 222, art. 2 “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’'ambito
della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 -
del PNRR.;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre
2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una

metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTA la proposta specifica di formazione presentata dal gruppo di progettazione per I'a.s.
2023/24;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio 2668 del 23.03.2023;

RILEVATA la necessita di verificare la disponibilita di personale interno alle istituzioni

scolastiche per lo svolgimento delle attivita di formazione previste;

Emana

un avviso per la selezione di personale interno alle istituzioni scolastiche per
I’'affidamento degli incarichi di docenza previsti dal progetto di formazione di alto

livello di “"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale”

La formazione ¢ rivolta al personale docente dell’Istituto Comprensivo di Castellucchio.
Gli argomenti da trattare sono elencati nell’'unito allegato per un totale di n. 25 ore.
Periodo della formazione: da settembre a novembre 2023, in orario pomeridiano e in

presenza presso i locali della sede dell’l.C. di Castellucchio.

Il compenso orario lordo dipendente riconosciuto per I'attivita di formazione € pari a €
41,32.

Gli esperti candidati, possono presentare un progetto personale di sviluppo degli
argomenti della formazione richiesta nel presente bando.
Il presente avviso & aperto anche ai docenti degli altri Istituti Scolastici.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza di candidatura, compilando i modelli Allegato
1 e Allegato 2, che devono pervenire via mail all'indirizzo mnic82700x@istruzione.it, entro
le ore 12,00 del giorno 28 luglio 2023.
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L'istanza (Allegato 1) dovra essere corredata da:

1 CV formato europeo debitamente sottoscritto, con pagine numerate, in cui i titoli

dichiarati vengono evidenziati.

2 Copia di un documento di identita valido

3 Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, cause di
inconferibilita, incompatibilita e assenza di condanne penali (Allegato 2 - PDF

compilabile)

Le candidature di personale in servizio presso I'Istituto Comprensivo di Castellucchio, a

parita di punteggio, avranno la precedenza rispetto alle candidature presentate dal

personale di altri istituti scolastici.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini e complete di tutti gli allegati

richiesti, avverra ad opera di apposita Commissione di valutazione costituita dal dirigente

scolastico e dalle due funzioni strumentali per il digitale, in base ai titoli, alle competenze

e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione di seguito specificati:

Attivita professionale

Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di intervento

3 punti per ogni anno -
massimo 15

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento

1 per ogni pubblicazione
- massimo 5

Pregresse esperienze di docenza con l'istituto nella stessa tipologia di
progetti

3 punti per ogni
progetto massimo 15

Pregresse esperienze di docenza nella stessa tipologia di progetti di altri istituti

2 punti per ogni
progetto — massimo 10

Altre esperienze maturate nel settore di attivita di riferimento

0,5 punti per ogni
esperienza - massimo 3

Numero di collaborazioni con Universita o associazioni

1 punto per ogni
collaborazione - max 5

Titoli culturali

Laurea (vecchio ordinamento o di secondo livello) coerente con la tipologia 6 punti
d’intervento previsto, con votazione sino a 100/110

Laurea (vecchio ordinamento o di secondo livello) coerente con la tipologia 8 punti
d’intervento previsto, con votazione oltre 100/110

Laurea (vecchio ordinamento o di secondo livello) coerente con la tipologia 10 punti
d’intervento previsto, con votazione 110/110 e lode

Altra laurea coerente con la tipologia d’intervento previsto 3 punti

Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea, Master e/o corsi di
perfezionamento post-laurea annuali o biennali coerenti con la tipologia
d’intervento previsto

1 per ogni titolo -
massimo 10

Certificazione di competenze coerenti con la tipologia d’intervento previsto 1 per ogni
certificazione -
massimo 5

Attestati di competenze coerenti con la tipologia di intervento previsto 1 per ogni

attestato - massimo
5

Attestati di corsi di formazione coerenti con la tipologia d’intervento previsto

1 per ogni
attestato - max 5
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L'istituzione scolastica pud anche prevedere la possibilita di effettuare un colloquio orale,

ove si ritenga opportuno.

A conclusione della comparazione dei punteggi, la commissione di valutazione provvedera
alla formulazione della graduatoria di merito con aggiudicazione provvisoria degli incarichi
che diverra definitiva il quinto giorno successivo alla data della pubblicazione all’Albo della
scuola. I candidati, pertanto, potranno presentare reclami e ricorsi entro 5 giorni a partire

dalla data di pubblicazione all’Albo.
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

Nel caso in cui I'Istituto scolastico non riceva alcun tipo di candidatura per ogni progetto,

sara emanato un bando per lI'acquisizione di esperti esterni.

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE n. 2016/679, i dati personali forniti
dagli aspiranti saranno raccolti presso l'istituto per le finalita strettamente connesse alla
sola gestione della selezione e potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato gode
dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Il dirigente scolastico

Annalisa Barion

(Documento firmato digitalmente ai sensi del
c.d. CAD, del D.Lgs. 82/2005 e successivi aggiornamenti)
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